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27.03.2025
РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Б1.В.03 Политическая конфликтология  

1. Код и наименование направления подготовки: 37.04.01 Психология

2. Профиль подготовки: Информационно-психологические и гибридные войны 
3. Квалификация выпускника: магистр

4. Форма обучения: очная

5. Кафедра, отвечающая за реализацию дисциплины: социологии и политологии исторического факультета

6. Составители программы: Глухова А.В., д.полит.н., проф. 
7. Рекомендована: НМС исторического факультета, протокол № 3 от 27.03.2025

8. Учебный год: 2025 - 2026                          Семестр(ы): 2
9. Цели и задачи учебной дисциплины 
Место учебной дисциплины в структуре ОПОП: дисциплина Б1.В.03 Политическая конфликтология относится к части Блока Б1, формируемой участниками образовательных отношений и является обязательной. 
Цели и задачи учебной дисциплины

Целями освоения учебной дисциплины являются:

- ознакомление студентов с основами конфликтологического знания: объектом, предметом и методами диагностики и урегулирования политико-психологических конфликтов;

- формирование у студентов систему знаний об альтернативных методах урегулирования политических конфликтов;

- развитие навыков использования методик, приемов урегулирования споров, политико-психологических конфликтов, а также умений, связанных с проведением медиации согласно принятой процедуре;

- формирование навыков политико-психологического сопровождения конфликтных ситуаций, в том числе в условиях информационно-психологических войн (оценки ресурсов конфликтующих сторон, выработки рекомендаций и предложений по разрешению конфликтов, их урегулированию).

10. Место учебной дисциплины в структуре ОПОП:

Дисциплина Б1.В.03 Политическая конфликтология относится к части блока Б1, формируемой участниками образовательных отношений и является обязательной.   
11. Планируемые результаты обучения по дисциплине/модулю (знания, умения, навыки), соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной программы (компетенциями) и индикаторами их достижения:
	Код
	Название компетенции
	Код(ы)
	Индикатор(ы)
	Планируемые результаты обучения

	ПК - 1


	Способен использовать теоретические знания по различным отраслям психологии в реализации профессиональной деятельности психолога в условиях информационно-психологических и гибридных войн
	ПК-1.1
	Выявляет роль теоретических знаний по различным отраслям психологии для постановки и решения профессиональных задач в условиях информационно-психологических и гибридных войн
	Знать: основы политической психологии, а также смежных отраслей знания (конфликтологии, политологии, политической конфликтологии)

Уметь: выявлять роль теоретических знаний политической психологии, а также конфликтологии, политологии, политической конфликтологии для постановки профессиональных задач в условиях политических конфликтов

Владеть: навыками выявления роли теоретических знаний политической психологии, а также конфликтологии, политологии, политической конфликтологии для постановки профессиональных задач в условиях политических конфликтов

	ПК-4
	Способен анализировать политические и военно-политические конфликты и осуществлять их урегулирование посредством процедуры медиации, а также организации переговорного процесса
	ПК-4.1 
	Анализирует факторы возникновения, протекания и развития политических и военно-политических конфликтов
	Знать: основные концептуальные подходы к феномену политического конфликта; типы политических конфликтов, их проявление в современном мире; способы и процедуры урегулирования политических конфликтов

Уметь: давать характеристику и оценку отдельным политическим событиям и процессам с позиций политической конфликтологии, анализировать тенденции развития политических конфликтов в современном мире, профессионально формулировать научно обоснованные аргументы для урегулирования политических конфликтов

Владеть: навыками профессиональной аргументации для формирования предложений по разрешению политических конфликтов


12. Объем дисциплины в зачетных единицах/час.  3 ЗЕТ / 108 часа

Форма промежуточной аттестации экзамен
13. Трудоемкость по видам учебной работы
	Вид учебной работы
	Трудоемкость 

	
	Всего
	По семестрам

	
	
	№ семестра – 2 семестр
	№ семестра
	…

	Аудиторные занятия
	48
	   48
	
	

	в том числе:
	лекции
	16
	  16
	
	

	
	практические
	32
	  32
	
	

	
	лабораторные
	-
	
	
	

	Самостоятельная работа 
	24
	  24  
	
	

	в том числе: курсовая работа (проект)
	-
	   -
	
	

	Контроль
	36
	36
	
	

	                                Итого: 
	108
	108
	
	


13.1. Содержание дисциплины

	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины
	Содержание раздела дисциплины
	Реализация раздела дисциплины с помощью онлайн-курса, ЭУМК*

	1. Лекции 

	1.1
	Конфликтология как научная отрасль и учебная дисциплина.
	 Актуальность исследования и прогнозирования конфликтов в современном мире. Конфликтология как общая теория конфликтов. Политическая конфликтология как теория и методология исследования политических конфликтов, их оснований, закономерностей развертывания, функций, путей и способов их регулирования. 
	

	1.2
	Понятие политического конфликта. Методологические парадигмы исследования политических конфликтов
	Понятие политического конфликта.Диалектическая теория конфликта К.Маркса. Функционализм Г.Зиммеля. Психологические концепции исследования политических конфликтов. Структуралистская концепция Р.Дарендорфа. Конфликтный ("позитивный") функционализм Л.Козера. Э.Фромм об анатомии человеческой деструктивности. Общая теория конфликта К.Боулдинга. Концепция структурного насилия Й. Галтунга. Концепция столкновения цивилизаций С.Хантингтона.
	

	1.3
	Тип общества и политическая конфликтность. Государственно-правовые конфликты. 
	К.Поппер о человеческой истории как движении от закрытого общества к открытому. Открытое общество и его характеристика. Закрытое общество и его признаки. Переходное общество  и факторы его конфликтности. Конфликты в системе государственной власти, их предмет и общие характеристики. Понятие политического кризиса и его разновидности. Правительственный кризис. Парламентский кризис. Конституционный кризис. Кризис государственности.
	

	1.4
	Статусно-ролевые конфликты. Конфликты политических культур.
	Конфликт ценностей как расхождение в идеалах, верованиях, культурных ориентациях.  Системы ценностей как самодостаточные источники мотивации. Трудности в урегулировании конфликтов политических  культур.


	

	1.5
	Функциональные классификации политических конфликтов и факторы их динамики.  
	Факторы-детерминанты и их роль на ранних стадиях конфликта. Взаимосвязь экономических и социально-психологических, экономических и национальных факторов. Факторы-условия политических конфликтов и процесс формирования субъектов конфликта - мобилизованных групп. Ресурсные факторы в политике. Временные факторы политических конфликтов. Психологические и личностные факторы политических конфликтов.
	

	1.6
	Динамика политического конфликта: этапы и уровни
	Политический конфликт как процесс. Этапы и стадии развития политического конфликта. Латентная стадия и ее   специфика. Выход конфликта в открытую стадию. Стадия эскалации. Стадия завершения конфликта.
	

	1.7
	Институционализация политического конфликта как условие его регулирования. Учет соотношения социально-политических сил. 
	Понятие политической институционализации, ее правовые и политические аспекты. Институционально-ментальные предпосылки политической институционализации. Переговоры как наиболее распространенная форма взаимодействия контрагентов конфликта. Посредничество как способ урегулирования конфликта. Проблема посредничества в политике. Арбитраж формальный (обязательный) и неформальный. Конституционный Суд как арбитр в урегулировании политических конфликтов.Соотношение сил как основной динамизирующий фактор возникновения, формирования и развертывания политических конфликтов. Варианты соотношения сил в политических процессах.
	

	1.8
	Компромисс и консенсус как методы регулирования и разрешения политического конфликта.
	Понятие политического компромисса. Компромиссы вынужденные и добровольные. "Великие компромиссы" и их роль в политической истории. Политические пакты в истории Испании, Италии, латиноамериканских стран. Институциональные пакты о правилах "политической игры". Пакты-договоренности по поводу проводимого политического курса. Понятие политического консенсуса. Типы и уровни политического консенсуса. Иерархия типов консенсуса.
	

	2. Практические занятия

	2.1
	Понятие политического конфликта и его отношение к другим типам
конфликтов в обществе.
	1.Понятие социального конфликта

2.Понятие политического конфликта 

3. Отличие политического конфликта от экономического, юридического и военного конфликтов.
	

	2.2
	Методологические парадигмы исследования политических конфликтов


	1.Диалектическая теория конфликта К.Маркса. 

2.Диалектическая теория конфликта Р.Дарендорфа

3.Теория политического конфликта М.Дюверже.

4.Конфликтный функционализм Г.Зиммеля.

5.Позитивный функционализм Л.Козера

6.Психологический подход к феномену конфликта: З. Фрейд, Э. Фромм, К.-Г. Юнг.

7. Концепция структурного насилия Й.Галтунга.

8. Концепция столкновения цивилизаций С.Хантингтона.
	

	2.3
	Тип общества и политическая конфликтность
	1.Открытое общество и его основные черты.

Основные проблемы современных открытых обществ.

2.Закрытое общество и его основные характеристики. 

3. Переходное общество и природа его конфликтогенности.
	

	2.4

2.5
	Государственно-правовые конфликты

Статусно-ролевые конфликты


	1.Конфликты в системе государственной власти, их предмет и общие характеристики.

2.Понятие политического кризиса и его разновидности. 

3. Правительственный кризис. 

4. Парламентский кризис. 

5. Конституционный кризис. 

1. Понятие статусно-ролевой структуры общества. 

2. Природа статусно-ролевых конфликтов. Конфликт «верхов» и «низов» как статусно-ролевой конфликт. 

3. Источники и разновидности статусно-ролевых конфликтов
	

	2.6
	Конфликты политических культур


	1. Конфликты политических культур  и их специфика.

2. Исторические разновидности конфликтов политических культур. 

3. «Культурный ренессанс» в современном мире и трудности урегулирования культурных конфликтов.
	

	2.7
	Функциональные классификации политических конфликтов. 
	1. Критерии функциональной классификации политических конфликтов (системные/внесистемные; конструктивные/деструктивные; латентные/явные; реалистические/нереалистические и т.д.). 

2. Case study
	

	2.8
	Динамика политического конфликта: этапы и уровни.
	1. Социальный конфликт как процесс (подходы к динамике конфликта).

2. Этапы и стадии развития политического конфликта.

3. Case study
	

	2.9
	Кризисы политических режимов
	1. Деформация институтов.

2. Кризис легитимности.

3. Кризис социальной базы политического режима. 

4. Case study.
	

	2.10
	Институционализация политического конфликта как условие его регулирования
	1.Понятие политической институционализации, ее правовые и политические аспекты. 

2.Переговоры как наиболее распространенная форма взаимодействия контрагентов конфликта. 

3. Посредничество как способ урегулирования конфликта. 

4. Арбитраж формальный (обязательный) и неформальный. 


	

	2.11
	Учет соотношения сил в урегулировании политических конфликтов. 
	1. Соотношение сил как основной динамизирующий фактор возникновения, формирования и развертывания политических конфликтов.

2. Варианты соотношения сил в политических процессах.
	

	2.12
	Компромисс и консенсус как методы урегулирования и разрешения политического конфликта
	1. Понятие политического компромисса. Компромиссы вынужденные и добровольные. 

2. "Великие компромиссы" и их роль в политической истории. 

3. Понятие политического консенсуса. Типы и уровни политического консенсуса. Иерархия типов консенсуса. 

4. Case study
	


13.2. Темы (разделы) дисциплины и виды занятий
	№ п/п
	Наименование темы
(раздела) дисциплины
	Виды занятий (количество часов)

	
	
	Лекции
	Практические
	Контроль
	Самостоятельная работа
	Всего

	1


	Конфликтология как научная отрасль и учебная дисциплина.
	1
	-
	2
	1
	4

	2
	Понятие политического конфликта и его отношение к другим типам
конфликтов в обществе.
	1
	2
	2
	1
	6

	3
	Методологические парадигмы исследования политических конфликтов.
	2
	4
	2
	2
	10

	4
	Тип общества и политическая конфликтность.
	1
	4
	2
	2
	9

	5
	Государственно-правовые конфликты       
	1
	2
	4
	2
	9

	6
	Статусно-ролевые конфликты                                                           
	1
	2
	4
	2
	9

	7
	Конфликты политических культур
	1
	2
	4
	2
	9

	8
	Функциональные классификации политических конфликтов
	1
	2
	2
	2
	7

	9
	 Факторы динамики 

политических конфликтов                                         
	1
	2
	2
	2
	7

	10
	 Этапы и уровни политического

 конфликта    
	2
	2
	2
	2
	8

	11
	  Кризисы политических режимов                                        
	-
	2
	2
	2
	6

	12
	Институционализация 

политического конфликта

 как условие его регулирования
	2
	4
	4
	2
	12

	13
	Компромисс и консенсус

 как методы регулирования

 и разрешения политического

 конфликта. 
	2
	4
	4
	2
	12

	
	Итого
	16
	32
	36
	24
	108


14. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины: 

1. Самостоятельная работа по подготовке к темам докладов и «круглым столам». Этот тип работы заключается в прочтении литературы, предложенной преподавателем по теме, поиск иных источников информации, в том числе и в сети Интернет; систематизацию прочтенного материала, изложение информации в краткой лаконичной форме с приведением примеров из современной политической практики России или других стран мира.

2. Самостоятельное освоение понятийного аппарата.

3. Подготовка к выполнению ряда проектных заданий, выдаваемых студентам преподавателем на семинарских занятиях.

4. Самостоятельная работа по углублению прикладных умений и знаний в области теории игр и рационального выбора.

При подготовке к семинарским занятиям целесообразно использовать информационные ресурсы, размещенные в ЭУМК «Политическая конфликтолоия»: https://edu.vsu.ru/course/view.php?id=8269 
15. Перечень основной и дополнительной литературы, ресурсов интернет, необходимых для освоения дисциплины 
а) основная литература:

	№ п/п
	Источник


	1
	Конфликтология : учебник / под ред. В.П. Ратников. - 3-е изд., перераб. и доп. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 543 с. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115393  

	2
	Политическая психология и конфликтология : учебное пособие (курс лекций) : направление подготовки 37.03.02 Конфликтология : [16+] / авт.-сост. А. В. Атанесян, Н. В. Козловская, Т. И. Назаренко ; Северо-Кавказский федеральный университет. – Ставрополь : Северо-Кавказский Федеральный университет (СКФУ), 2021. – 138 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=712347 (дата обращения: 22.06.2024). – Текст : электронный.


б) дополнительная литература:

	№ п/п
	Источник

	1
	Шарков, Ф. И. Общая конфликтология : учебник / Ф. И. Шарков, В. И. Сперанский ; под общ. ред. Ф. И. Шаркова ; Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации. – 5-е изд., стер. – Москва : Дашков и К°, 2023. – 236 с. : ил., схем. – (Учебные издания для бакалавров). – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=710098 – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-394-05310-8. – Текст : электронный.

	2
	Коммуникативная конфликтология : учебное пособие : [16+] / С. А. Дюжиков, И. В. Ковтуненко, А. Е. Кравец [и др.] ; Южный федеральный университет. – Ростов-на-Дону ; Таганрог : Южный федеральный университет, 2023. – 87 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=712849 (дата обращения: 22.06.2024). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-9275-4304-5. – Текст : электронный.

	3
	Сергеев, С. А. История конфликтологии : учебное пособие : [16+] / С. А. Сергеев ; Казанский государственный технологический университет, Институт экономики, управления и социальных технологий, Факультет социально-гуманитарных технологий и др. – Казань : Казанский научно-исследовательский технологический университет (КНИТУ), 2010. – 232 с. : ил., табл., схем. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=259049  - Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-7882-0976-0. – Текст : электронный.

	4
	Овруцкая, Г. К. Общая конфликтология : учебник / Г. К. Овруцкая ; Министерство науки и высшего образования Российской Федерации, Южный федеральный университет. – Ростов-на-Дону ; Таганрог : Южный федеральный университет, 2018. – 96 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=499930   – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-9275-2696-3. – Текст : электронный.

	5
	Зеленков, М. Ю. Конфликтология : учебник / М. Ю. Зеленков. – Москва : Дашков и К°, 2015. – 324 с. : табл. – (Учебные издания для бакалавров). – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452906  – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-394-01918-0. – Текст : электронный.

	6
	Конфликтология сфер социальной жизни : учебное пособие / под ред. С. А. Сергеева, А. Л. Салагаева ; Министерство образования и науки России, Казанский национальный исследовательский технологический университет. – Казань : Казанский научно-исследовательский технологический университет (КНИТУ), 2014. – 468 с. : табл., схем. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=428029 – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-7882-1654-6. – Текст : электронный.

	7
	Чувашова, Н.И. Политическая конфликтология российского общества : учебное пособие / Н.И. Чувашова ; Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Северный (Арктический) федеральный университет имени М.В. Ломоносова», Институт социально-гуманитарных и политических наук, Министерство образования и науки Российской Федерации. - Архангельск : ИПЦ САФУ, 2013. - 100 с. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=436311 


в) информационные электронно-образовательные ресурсы (официальные ресурсы интернет)*:
	№ п/п
	Ресурс

	1
	Национальный цифровой ресурс "РУКОНТ". – URL: http://rucont.ru (дата обращения: 01.06.2021).

	2
	Университетская библиотека ONLINE: электронно-библиотечная система.

– URL: http://www.biblioclub.ru (дата обращения: 01.06.2021).

	3
	Электронно-библиотечная система "Лань". – URL: https://e.lanbook.com/ (дата обращения: 01.06.2021).

	4
	Электронный каталог Научной библиотеки ВГУ.

– URL: http//www.lib.vsu.ru  (дата обращения: 01.06.2021).

	5
	Глухова А.В. «Политическая конфликтология»: ЭУМК // А.В. Глухова URL: https://edu.vsu.ru/course/view.php?id=8269 

	6
	Электронный каталог ЗНБ ВГУ – URL: https://lib.vsu.ru/

	7
	Официальный сайт Российской Ассоциации политической науки – (http://www.rapn.ru)

	8
	Официальный сайт научно-политического журнала «Полития» - (http://www.politeia.ru)

	9
	Официальный сайт научно-политического журнала «Полис» -(http://www.politstudies.ru)


16. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 
	№ п/п
	Источник

	1
	Глухова А.В. «Политическая конфликтология»: ЭУМК // А.В. Глухова URL: https://edu.vsu.ru/course/view.php?id=8269 

	2
	Табачникова, И. А. Конфликтология : методическое пособие : [16+] / И. А. Табачникова ; Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации. – Москва : Дело, 2020. – 80 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=685806 – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-85006-280-4. – Текст : электронный.

	3
	Овсянникова, Е. А. Конфликтология : учебно-методическое пособие : [16+] / Е. А. Овсянникова, А. А. Серебрякова. – 2-е изд., стер. – Москва : ФЛИНТА, 2020. – 335 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=564911 – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-9765-2218-3. – Текст : электронный.

	4
	Гилязова, О. С. Конфликтология : практикум / О. С. Гилязова ; Уральский федеральный университет им. первого Президента России Б. Н. Ельцина. – Екатеринбург : Издательство Уральского университета, 2019. – 119 с. : схем., табл., ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=696641 – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-7996-2559-7. – Текст : электронный.


17. Образовательные технологии, используемые при реализации учебной дисциплины, включая дистанционные образовательные технологии (ДОТ, электронное обучение (ЭО), смешанное обучение): 

Основой использования образовательных технологий по дисциплине выступает системно-деятельностный подход, обеспечивающий наибольшую эффективность обучения и его практико-ориентированную составляющую. В организационном отношении образовательный процесс включает групповую и индивидуальную работу студентов. В рамках лекционных и практических занятий используются вербальные, наглядные, компьютерные технологии. 

Дисциплина реализуется с использованием дистанционных образовательных технологий. По дисциплине разработаны ЭУМК «Политическая конфликтология» на платформе электронного университета ВГУ адрес курса https://edu.vsu.ru/course/view.php?id=8269 При освоении дисциплины обучающие получают возможность пользоваться профессиональными базами данных, указанными в пункте «15. в)» данной программы.

18. Материально-техническое обеспечение дисциплины:

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного и семинарского типов, текущего контроля и промежуточной аттестации: специализированная мебель, мультимедиапроектор Sanjo PLS-SW 35, ноутбук ASUS X51RL, экран для проектора. 

Неисключительная лицензия на ПО Microsoft Office ProPlus 2019 RUS OLP NL Acdmc. Договор №3010-16/24-19 от 01.04.2019 с ООО «БалансСофт Проекты» (Ульяновск); бессрочный. WinPro 8 RUS Upgrd OLP NL Acdm. Договор №3010-07/37-14 от 18.03.2014 с ООО «Перемена» (Воронеж); бессрочная лицензия. Программы для ЭВМ МойОфис Частное Облако. Лицензия Корпоративная на пользователя для образовательных организаций. Договор №3010- 15/972-18 от 08.11.2018 с АО «СофтЛайн Трейд» (Москва); лицензия бессрочная. Справочная правовая система «Консультант Плюс» для образования, версия сетевая. Договор о сотрудничестве №14-2000/RD от 10.04.2000 с АО ИК «Информсвязь-Черноземье» (Воронеж); бессрочный. Справочная правовая система «Гарант – Образование», версия сетевая. Договор о сотрудничестве №4309/03/20 от 02.03.2020 с 394000, г. Воронеж, проспект Революции, д. 24, ауд. 403 44 ООО «Гарант-Сервис» (Воронеж); бессрочный.
По дисциплине разработан ЭУМК «Политическая конфликтология»: на платформе электронного университета ВГУ: https://edu.vsu.ru/course/view.php?id=8269 

19. Оценочные средства для проведения текущей и промежуточной аттестаций
Порядок оценки освоения обучающимися учебного материала определяется содержанием следующих разделов дисциплины: 

	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины (модуля)
	Компетенция(и)
	Индикатор(ы) достижения компетенции
	Оценочные средства 

	1
	Конфликтология как научная отрасль и учебная дисциплина
	ПК-1
	ПК-1.1
	Дискуссия по теме

	2
	Понятие политического конфликта и его отношение к другим типам

конфликтов в обществе
	ПК-1
	ПК-2.2
	Дискуссия по теме

	3
	Методологические парадигмы исследования политических конфликтов.
	ПК-1
	ПК-2.2
	Дискуссия по теме

	4
	Тип общества и политическая конфликтность.
	ПК-1
	ПК-2.2
	Дискуссия по теме

	5
	Государственно.-правовые конфликты       
	ПК-1
	ПК-2.2
	Дискуссия по теме

	6
	Статусно-ролевые конфликты                                                           
	ПК-1
	ПК-2.2
	Дискуссия по теме

	7
	Конфликты политических культур
	ПК-1
	ПК-2.2
	Дискуссия по теме

	8
	Факторы динамики 

политических конфликтов                    
	ПК-4
	ПК-4.1
	Дискуссия по теме

	9
	Этапы и уровни политического

 конфликта                                             
	ПК-4
	ПК-4.1
	Дискуссия по теме

	10
	Институционализация 

политического конфликта

 как условие его регулирования          
	ПК-4
	ПК-4.2
	Дискуссия по теме

	11
	  Учет соотношения сил в урегулировании политических конфликтов                                     
	ПК-4
	ПК- 4.2
	Дискуссия по теме

	12
	Компромисс и консенсус

 как методы регулирования

 и разрешения политического

 конфликта.             
	ПК-4
	ПК-4.2
	Дискуссия по теме

	Промежуточная аттестация

форма контроля – экзамен
	Перечень вопросов


20. Типовые оценочные средства и методические материалы, определяющие процедуры оценивания  
20.1. Текущий контроль успеваемости
Перечень тем для докладов и выступлений

Тема: «Понятие и признаки политического конфликта».

1. Социальный конфликт: понятие и основные характеристики.

2. Природа и отличительные особенности политического конфликта.

Тема: «Статусно-ролевые конфликты»

1. Понятие статусно-ролевых конфликтов. Причины и условия их возникновения.

2. Типы статусно-ролевых конфликтов.

3. Методы и условия регулирования и разрешения статусно-ролевых конфликтов.

Тема: «Функциональные классификации политических конфликтов»

1. Что понимается под функциональными аспектами политических конфликтов?

2. Институционализированные и внеинституциональные политические конфликты. Их функциональное предназначение.

3. Форма конфликта.

4. Рациональный и иррациональный конфликты.

Тема: «Этапы и уровни политического конфликта»

1. Социологические подходы к динамике социального конфликта.

2. Политологический анализ динамики политического конфликта.

3. Уровни протекания политических конфликтов.

Тема: «Институционализация политического конфликта как условие его регулирования»

1. Политическая институционализация. Ее основные этапы.

2. Понятие политической процедуры.

3. Переговоры как способ урегулирования политических конфликтов.

4. Посредничество и его роль в урегулировании политических конфликтов.

5. Арбитраж и его основные разновидности.

Тема: «Учет соотношения социально-политических сил в регулировании политических конфликтов»

1. Соотношение сил как основной динамизирующий фактор возникновения, формирования и развертывания политических конфликтов.

2. Варианты соотношения сил в политических процессах.

3. Известное и неравновестное соотношение сил
Тема: «Компромисс и консенсус как методы регулирования политического конфликта»

1. Понятие «компромисс». Их роль при демократии.

2. «Великие компромиссы». Примеры.

3. Политический консенсус: уровни и типы.

Критерии оценки устного ответа

“Отлично” - ответ полон и верен, комбинирует в себе информацию из лекций, источников и учебной литературы, соответствует вопросу, четко структурирован, имеет введение, основную часть и заключение; не является зачитыванием конспекта.  Время, отведенное на устный ответ, не превышает 5-10 минут. 

“Хорошо” - ответ соответствует вопросу, четко структурирован, не является зачитыванием конспекта. В основном раскрывает суть рассматриваемых событий и явлений, комбинирует в себе информацию из лекций, источников и/или учебной литературы. Однако ответ не полон, либо содержит небольшие погрешности; либо ответ полон, но обучающийся затрудняется ответить на дополнительные вопросы; либо ответ избыточен, обучающийся затрудняются выделить основную мысль, выходит за рамки отведенного на устный ответ времени. 

“Удовлетворительно” - ответ соответствует вопросу, обучающийся обращается к конспекту более 3 раз. Ответ частично раскрывает суть, либо детали рассматриваемых событий и явлений, содержит не критические ошибки (1-2), не отвечает на дополнительные вопросы, либо отвечает на них неправильно. 

“Неудовлетворительно” - ответ обучающегося не соответствует вопросу, либо соответствует вопросу, но является чтением конспекта. Обучающийся допускает более 2 значительных ошибок, не может аргументировать высказываемые положения, не может продемонстрировать навыков критического мышления.

Перечень тем для дискуссии

1
Тема: «Государственно-правовые конфликты»

1.Как и почему возникают правительственный, парламентский, конституционный кризисы? В чем их особенности?

2.Каковы конфликтогенные факторы и потенциальные источники конфликтов в современном мире?

3.Почему для разрешения государственно-правовых конфликтов важна непротиворечивость и легитимность Конституции?

2

Тема: «Конфликты политических культур»

1.Какие политические культуры конфликтуют в современном мире?
2.Прав ли С. Хантингтон, утверждая, что XXI век будет веком столкновения цивилизаций?

3.Какими методами можно предупредить, регулировать и разрешать конфликты культур вообще и политических в особенности?

3

Тема: «Этапы и уровни политического конфликта»

1. Существует два основных подхода к рассмотрению динамики конфликтов: социологический и поведенческий.

Какой из них, на ваш взгляд, наиболее эффективен при исследовании именно политических конфликтов?

2. В теории политического конфликта существуют две основные точки зрения на место войны в политике. Одни исследователи считают, что война не является политическим феноменом (К. Шмитт: «Война – включая гражданскую – не есть цель и содержание политики; война не является политической проблемой»), другие придерживаются противоположного мнения (К. Клаузевиц: «Война является продолжением политики, но только другими средствами»).

На ваш взгляд, является ли война одной из форм политического конфликта, и стоит ли ее рассматривать в контексте исследования политического конфликта?

3. Политические конфликты разворачиваются на трех основных уровнях: микро-, мезо- и макроуровне. На каком из этих уровней урегулировать политический конфликт будет сложнее?

4

Тема: «Взаимодействие государства и гражданского общества в предупреждении деструктивности конфликтов»

1.Урегулирование и разрешение конфликтов в условиях взаимодействия гражданского общества и правового государства.

2.Роль государственной политики в профилактике политических конфликтов.

3.Конституционный институт федерального вмешательства и его роль в сохранении единства и территориальной целостности федеративных государств.

4.Коммуникативные связи между государством и гражданским обществом. Их необходимость в современном мире.

КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ: 
“Отлично” - ответ полон и верен, комбинирует в себе информацию из лекций, источников и учебной литературы, соответствует вопросу, четко структурирован, имеет введение, основную часть и заключение; не является зачитыванием конспекта.  

“Хорошо” - ответ соответствует вопросу, четко структурирован, не является зачитыванием конспекта. В основном раскрывает суть рассматриваемых событий и явлений, комбинирует в себе информацию из лекций, источников и/или учебной литературы. Однако ответ не полон, либо содержит небольшие погрешности; либо ответ полон, но обучающийся затрудняется ответить на дополнительные вопросы; либо ответ избыточен, обучающийся затрудняются выделить основную мысль, выходит за рамки отведенного на устный ответ времени. 

“Удовлетворительно” - ответ соответствует вопросу, обучающийся обращается к конспекту более 3 раз. Ответ частично раскрывает суть, либо детали рассматриваемых событий и явлений, содержит не критические ошибки (1-2), не отвечает на дополнительные вопросы, либо отвечает на них неправильно. 

“Неудовлетворительно” - ответ обучающегося не соответствует вопросу, либо соответствует вопросу, но является чтением конспекта. Обучающийся допускает более 2 значительных ошибок, не может аргументировать высказываемые положения, не может продемонстрировать навыков критического мышления.

20.1.1 Тестовые задания (текущий контроль)

Закрытые вопросы:

Тест 1. Как называется наука, предметом которой является изучение социального взаимодействия людей, социальных общностей и социальных институтов, в котором действия одной стороны, столкнувшись с противодействием другой, препятствуют реализации ее интересов?

а) социальная психология

б) культурология

в) конфликтология

Тест 2. Выделите функции конфликта из числа предложенных вариантов: 
а) гносеологическая

б) сигнальная (информационная)

в) интегрирующая 

г) динамическая

д) прогностическая

е) обучающая правилам социального порядка  
Тест 3. Конфликтная парадигма мировосприятия -  это: 

а) восприятие оппонента как врага;

б) признание ненасильственных конфликтов нормой общественной жизни, механизмом политических изменений;

в) безразличие к существованию различий и разногласий между людьми. 

Тест 4. Кто из названных авторов относится к классикам конфликтологии? Отметьте правильные ответы.

а) Т.Парсонс

б) Р.Дарендорф
в) Э. Дюркгейм

г) Л.Козер

д) Г.Алмонд

Открытые вопросы: 

Тест 1. Кто является основоположником конфликтологического  подхода к анализу общества? (К.Маркс)

Тест 2. Представителями какого научного направления в конфликтологии являются Р.Дарендорф и Й.Галтунг?  (структурализма)

Тест 3. Представителями какого научного направления в конфликтологии являются Г.Зиммель и Л.Козер? (функционализма)

Тест 4. Автором какой концепции конфликта является С.Хантингтон? (столкновения цивилизаций)

2 мини-кейса: 

Задание 1. К.Маркс называл революции - как социальные макроконфликты - «локомотивами истории». Действительно, такие революции как Великая французская буржуазная (1789) или Великая Октябрьская социалистическая (1917) революции резко ускорили сам ход общественного развития, повлияв на процессы во всем мире. Как называется такая функция конфликта? (динамическая).

Задание 2. Любой конфликт в ходе своей динамики раскалывает то общественное единство, в рамках которого он возник (т.е. группу, организацию, государство и т.д.). Обозначаются две крайние позиции в выборе дальнейших путей развития. Как называется эта функция конфликта?(дифференцирующая)

Закрытые вопросы:

Тест 1. Как называются конфликты, развертывающиеся в самих структурах государственной власти?

а) конфликты политических культур

б) государственно-правовые конфликты

в) возникающие внутри общества в силу различия статусов и ролей 

Тест 2. Как называются конфликты, возникающие на основе противоречий в ценностях, нормах и принципах?

а) конфликты политических культур
б) государственно-правовые конфликты

в) возникающие внутри общества в силу различия статусов и ролей. 

Открытые вопросы:

1. Как называется тип общества, признающего плюрализм и разнообразие интересов, право отстаивать их законными и мирными средствами? (открытое общество)
2. Как называется тип общества, считающего конфликт патологией и подавляющее любую автономную активность своих членов? (закрытое общество) 

1 мини-кейс.

Задание 1. Процесс перехода от авторитаризма к демократии поначалу казался быстрым и беспроблемным. Однако практика показала, что это не так, и что в реальности общество осуществляет тройной переход. Объясните, о каких изменениях при этом идет речь?(переход от авторитарного режима к демократическому; от плановой экономики к рыночной; от унитарного государства к федеративному).

Закрытые вопросы:

Тест 1. По какому  признаку можно идентифицировать этнический конфликт?

          а) по характеру требований (экономические, социокультурные, политические и т.д.)

          б) по характеру борьбы (насильственная, вооруженная и т.д.)  

          в) по стратегии поведения (рациональное / иррациональное) 

           г) по способу мобилизации сторон («мы» / «они» на этнической основе) 

Тест 2.  Какой критерий лежит в основе классификации конфликтов на реалистические и нереалистические?


а) сфера развертывания конфликта


б) форма протекания


в) степень правового регулирования


г) стратегия поведения сторон в конфликте


д) степень публичности конфликта

Тест 3. Какой критерий лежит в основе классификации конфликтов на латентные и явные?


а) сфера развертывания конфликта


б) форма протекания


в) степень публичности поведения сторон конфликта

г) степень правового регулирования


д) стратегия поведения сторон в конфликте

Тест 4. Какой критерий лежит в основе классификации конфликтов на институционализированные и внеинституциональные?


а) сфера развертывания конфликта


б) форма протекания


в) степень публичности конфликта


г) степень правового регулирования конфликта


д) стратегия поведения сторон в конфликте

Тест 5. Какой критерий лежит в основе классификации конфликтов на насильственные и мирные, т.е. ненасильственные?


а) сфера развертывания конфликта


б) форма протекания


в) степень публичности конфликта


г) степень правового регулирования


д) стратегия поведения сторон в конфликте

Открытые вопросы:

Тест 1. Как называется стадия зарождения конфликта? 
(латентная стадия)

Тест 2. Как называется высшая стадия развития конфликта? (стадия эскалации)

Тест 3. Как называются факторы, определяющие объективные предпосылки возникновения конфликта? (факторы - детерминанты)

Тест 4. Как называются факторы, определяющие условия формирования конфликтных групп? (факторы - условия конфликта)

Тест 5. Как называются факторы, определяющие потенциал конфликтующих групп? (ресурсные факторы)

3 мини-кейса.

Задание 1. Понятие «ресурсные факторы» в политике достаточно широкое, включающее в себя разные инструменты достижения целей (силовые, дипломатические, экономические и т.д.). Как называются ресурсы, связанные с пространственным измерением политики?(геополитический фактор) 
Задание 2. Понятие «ресурсные факторы» в политике достаточно широкое, включающее в себя разные инструменты достижения целей (силовые, дипломатические, экономические и т.д.). Как называются ресурсы, связанные с темпоральным измерением политики? (хронополитический фактор)
Задание 3. Наряду с объективными факторами в политических конфликтах велика роль субъективных факторов, т.е. личностных характеристик лиц, принимающих ключевые решения (политических элит, лидеров и т.д.). Как называется такой фактор в политике? (личностно-психологический фактор)

Закрытые вопросы:

Тест 1. Какой способ завершения конфликта можно считать наиболее конструктивным? 


а) взаимное истребление сторон


б) тупик, замораживание конфликта


в) компромисс, взаимовыгодные договоренности

Тест 2. Какой способ завершения конфликта можно считать наиболее деструктивным? 

а) взаимное истребление сторон


б) тупик, замораживание конфликта


в) компромисс, взаимовыгодные договоренности

Тест 3. Какой способ завершения конфликта  считается паллиативным? 

а) взаимное истребление сторон


б) тупик, замораживание конфликта


в) компромисс, взаимовыгодные договоренности

Тест 4. Как называется способ урегулирования конфликта, в котором стороны самостоятельно пытаются прийти к соглашению? 


          а)  переговоры

          б)   посредничество

           в) арбитраж                   
Тест 5. Как называется участие  третьей стороны, решение которой не является обязательным для участников конфликта?

 а)  переговоры

          б)   посредничество

           в) арбитраж  


Открытые вопросы:

Тест 1. Как называется участие третьей стороны в урегулировании конфликта, решение которой является обязательным  для участников? (обязательный арбитраж)
Тест 2. Как называется стратегия поведения в конфликте, когда одна из сторон приспосабливается к желанию другой стороны?  (приспособление)

Тест 3. Как называется стратегия поведения в конфликте, когда одна из сторон уклоняется от конфликта с другой стороной? (уклонение)  

Тест 4. Как называется стратегия поведения в конфликте, когда стороны идут на уступки друг другу? (компромисс)

Тест 5. Как называется стратегия поведения в конфликте, когда стороны готовы к длительному и взаимовыгодному сотрудничеству? (консенсус)

3 мини-кейса.

Задание 1. Назовите компромиссы,  получившие в истории название Великих. Объясните, почему они так называются (способствовали мирному урегулированию макроконфликта путем компромисса).

Задание 2. Какой консенсус является основополагающим для начала строительства демократических институтов? Почему именно с него начинается движение к демократии? (процедурный консенсус по поводу «правил игры», т.е. привил политического соперничества и урегулирования конфликтов).

Задание 3. Теория конфликта утверждает, что консенсус на уровне правительства и его политики является наименее прочным, поскольку доверие к нему и поддержка могут ослабевать в случае принятия непопулярных мер.  Какой консенсус является наиболее прочным, стратегическим  для упрочения  демократических институтов?(консенсус на уровне базовых ценностей).
     КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ: 

Для оценивания выполнения заданий используется балльная шкала:

1) закрытые задания (тестовые, средний уровень сложности):

•
1 балл –указан верный ответ;

•
0 баллов – указан неверный ответ (полностью или частично неверный)

2) открытые задания (тестовые, повышенный уровень сложности).

•
2 балла – указан верный ответ,

•
0 баллов – указан неверный ответ (полностью или частично неверный)

“Отлично” - обучающийся набрал свыше 90% от максимально возможного количества баллов. 

“Хорошо” - обучающийся набрал от 66% до 90% от максимально возможного количества баллов. 

“Удовлетворительно” - обучающийся набрал от 51% до 65% от максимально возможного количества баллов.

“Неудовлетворительно” - обучающийся набрал менее 50% от максимально возможного количества баллов.

20.1.2 Темы рефератов

1. Теоретические подходы к трактовке политического конфликта.

2. Методология исследования политических конфликтов.

3. Диалектическая теория конфликта К. Маркса.

4. Диалектическая теория конфликта Р. Дарендорфа. 

5. Теория политического конфликта М. Дюверже. 

6. Социально-философская трактовка конфликта в творчестве Ю.Хабермаса. 

7. Динамическая социология А. Турена и новая трактовка классового конфликта как протеста против технократической доминации. 

8. С. Хантингтон о столкновении цивилизаций как главном конфликте XXI века. 

9. Конфликтный функционализм Г. Зиммеля. 

10. Конфликтный функционализм Л. Козера. 

11. Общая теория конфликта К. Боулдинга. 

12. Основные этапы развития политических конфликтов (на примере любого политического конфликта)

13. Переговоры как способ урегулирования политических конфликтов.

14. Специфика ведения переговоров на Западе и на Востоке. 

15. Посредничество как способ урегулирования политических конфликтов.

16. Успешный опыт посредничества: мировая и региональная практика. 

17. Арбитраж как способ урегулирования конфликтов.

18. Факторы конфликтогенности в современном политическом процессе. 

19. Политическая нестабильность в арабских странах: причины и последствия. 

20. Глобальные вызовы международной безопасности в современном мире. 

КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ: 

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если: 

1) во введении четко сформулирован тезис, соответствующий теме реферата; 

2) в тексте прослеживается четкое деление на введение, основную часть и заключение;

3) в основной части логично, связно и полно доказывается выдвинутый тезис;

4) заключение содержит выводы, логично вытекающие из содержания основной части;

5) правильно (уместно и достаточно) используются разнообразные средства связи;

6) для выражения своих мыслей используется научная терминология;

7) автор демонстрирует полное понимание проблемы.

Все требования, предъявляемые к заданию, выполнены.

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если:

1) во введение четко сформулирован тезис, соответствующий теме эссе, в известной мере выполнена задача заинтересовать читателя;

2) в основной части логично, но недостаточно полно доказывается выдвинутый тезис;

3) заключение содержит выводы, логично вытекающие из содержания основной части;

4) уместно используются разнообразные средства связи;

5) для выражения своих мыслей студент не пользуется упрощенно-примитивным языком.

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если:

1) во введение тезис сформулирован нечетко или не вполне соответствует теме реферата;

2) в основной части выдвинутый тезис доказывается недостаточно логично (убедительно) и последовательно;

3) в заключении выводы не полностью соответствуют содержанию основной части;

4) недостаточно или, наоборот, избыточно используются средства связи;

5) язык работы в целом не соответствует уровню студенческой работы.

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если:

1) во введении отсутствует основной тезис или он не соответствует теме реферата;

2) в основной части нет логичного последовательного раскрытия темы;

3) выводы не вытекают из основной части;

4) средства связи не обеспечивают связность изложения;

5) отсутствует деление текста на введение, основную часть и заключение;

6) язык работы можно оценить как «примитивный».

Оценка не выставляется, если:

1) работа написана не по теме;

2) в работе присутствует только прямое заимствование из реферируемой статьи.

20.2. Промежуточная аттестация
Промежуточная аттестация по дисциплине осуществляется с помощью следующих оценочных средств: экзаменационные вопросы.

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с Положением о промежуточной аттестации обучающихся по программам высшего образования.

Контрольно-измерительные материалы промежуточной аттестации включают в себя теоретические вопросы, позволяющие оценить уровень полученных знаний и оценить степень сформированности умений, навыков.

При оценивании используются качественные шкалы оценок. 
 Перечень вопросов к экзамену: 
1. Предмет и методы политической конфликтологии.

2. Понятие и признаки политического конфликта.

3. Структура и функции политических конфликтов. 

4. Диалектическая теория конфликта К.Маркса. 

5. Позитивный функционализм Г.Зиммеля.

6. Структуралистская концепция конфликта Р.Дарендорфа.

7. Конфликтный функционализм Л.Козера. 

8. Общая теория конфликта К.Боулдинга.

9. Концепция структурного насилия Й.Галтунга.

10. Концепция столкновения цивилизаций С.Хантингтона. 

11. Специфика политических конфликтов в открытом обществе. 

12. Закрытое общество и специфика его конфликтогенности.

13. Природа политических конфликтов в переходных обществах.   

14. Государственно-правовые конфликты.

15. Статусно-ролевые конфликты.

16. Конфликты политических культур.

17. Функциональные классификации политических конфликтов 

18. Факторы-детерминанты динамики политических конфликтов.

19. Факторы-условия динамики политических конфликтов.

20. Ресурсные факторы динамики политических конфликтов.

21. Этапы и уровни развития политических конфликтов. 

22. Институционализация политического конфликта: понятие и основные компоненты.

23.Переговоры   как   способ   урегулирования   политических конфликтов

24.Посредничество как способ урегулирования политических конфликтов.

25.Арбитраж   и судебная процедура как    способы    урегулирования    политических конфликтов.

26. Учет соотношения сил в урегулировании политических конфликтов. 

27. Политический компромисс: понятие и разновидности.

28. Политический консенсус: сущность и условия достижения.

Критерии оценивания:

	Критерии оценивания компетенций
	Уровень сформированности компетенций
	Шкала оценок

	ответ полон и верен, комбинирует в себе информацию из лекций, источников и учебной литературы, соответствует вопросу, четко структурирован, имеет введение, основную часть и заключение; не является зачитыванием конспекта.  Время, отведенное на устный ответ, не превышает 5-10 минут.
	Повышенный уровень
	Отлично

	ответ соответствует вопросу, четко структурирован, не является зачитыванием конспекта. В основном раскрывает суть рассматриваемых событий и явлений, комбинирует в себе информацию из лекций, источников и/или учебной литературы. Однако ответ не полон, либо содержит небольшие погрешности; либо ответ полон, но обучающийся затрудняется ответить на дополнительные вопросы; либо ответ избыточен, обучающийся затрудняются выделить основную мысль, выходит за рамки отведенного на устный ответ времени.
	Базовый уровень
	Хорошо

	ответ соответствует вопросу, обучающийся обращается к конспекту более 3 раз. Ответ частично раскрывает суть, либо детали рассматриваемых событий и явлений, содержит не критические ошибки (1-2), не отвечает на дополнительные вопросы, либо отвечает на них неправильно. 
	Пороговый уровень
	Удовлетвори-тельно

	ответ обучающегося не соответствует вопросу, либо соответствует вопросу, но является чтением конспекта. Обучающийся допускает более 2 значительных ошибок, не может аргументировать высказываемые положения, не может продемонстрировать навыков критического мышления.
	–
	Неудовлетвори-тельно


Задания раздела 20.1.1 рекомендуются к использованию при проведении диагностических работ с целью оценки остаточных результатов освоения данной дисциплины (знаний, умений, навыков).
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